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1. Общие сведения об Обществе.

1. Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Вишневогорский горно – обогатительный комбинат» 

2. Краткое фирменное наименование: ОАО «Вишневогорский ГОК»

3. Место нахождения: 456825, Челябинская область, Каслинский район, пос. Вишневогорск, ул. Ленина, 61.

4. Почтовый адрес: 456825, Челябинская область, Каслинский район, пос. Вишневогорск, ул. Ленина, 61.

5. Зарегистрировано: Комитетом по управлению имуществом по г. Касли и района 26 мая 1993 года № 252.

6. Внесение записи в ЕГРЮЛ: ОГРН: 1027400728552 от 17 июля 2002 года. Инспекция МНС России по г. Касли Челябинской области.

7. ИНН: 7409000147

8. Коды: ОКПО 00193861; ОКОНХ 16511; БИК 047501602

9. Контактная информация: Телефон: (35149) 3-41-22, Факс: (35149) 3-41-37 

E-mail: gok74@.ru; http://vishgok.narod.ru

Правоустанавливающие документы (внутренние): Устав ОАО «Вишневогорский ГОК», Положение об общем собрании акционеров ОАО «Вишневогорский ГОК», Положение о Совете директоров ОАО «Вишневогорский ГОК», Положение о Ревизионной комиссии ОАО «Вишневогорский ГОК», Положение о Генеральном директоре ОАО «Вишневогорский ГОК», Положение о Председателе Совета директоров «ОАО «Вишневогорский ГОК».

Уставный капитал ОАО «Вишневогорский ГОК»: 34 280 (тридцать четыре тысячи двести восемьдесят) рублей.

Выпуски ценных бумаг:

	Регистрационный номер выпуска, вид и категория ценных бумаг
	Количество ценных бумаг в выпуске
	Номинальная стоимость (руб.)

	69-1П-223 Обыкновенные  именные акции
	1 371 200
	0-02,5


Сведения об общем количестве акционеров (по состоянию на 31.12.2011 года):

Количество лиц, зарегистрированных в реестре акционеров   – 381. 

В том числе:

· номинальные держатели – 1;

· юридические лица (владельцы) – 2;

· физические лица (владельцы) – 378;

Сведения об аудиторе ОАО «Вишневогорский ГОК»

Наименование: ООО Аудиторская Консалтинговая группа «Аудит-право»

Место нахождения: г. Челябинск, Свердловский проспект, д.6, оф.107

Тел.:   Факс: (3512)60-93-08

Данные о лицензии аудитора:

Номер лицензии: Е 003345

Дата выдачи: 17 января 2003г.

Срок действия: 10 лет

Орган, выдавший указанную лицензию: Министерство Финансов РФ

2. Положение ОАО "Вишневогорский ГОК" в отрасли.

В 2011 году  на Российский рынок полевошпатового сырья поступило около 1337 тысяч тонн шпата. Основными поставщиками явились:
- ОАО «Вишневогорский ГОК» - 607 тыс. т – 45,4 %;

- ОАО «Малышевское рудоуправление» - 205тыс. т – 15,3%;

- Турецкие компании – 525 тыс. т – 39,3%.

По сравнению с аналогичным периодом прошлого года производство полевошпатового материала Российскими предприятиями увеличилось на 54 тыс. тн. 

Учитывая динамику роста производства полевого шпата за 2011 год можно ожидать увеличение объемов потребления шпата в 2012 году  на уровне – 1500 тыс. т 

3. Приоритетные направления деятельности ОАО "Вишневогорский ГОК" в отчетном периоде.

  Основным видом продукции ОАО «Вишневогорский ГОК» является материал полевошпатовый для стекольной и керамической промышленности. 
Приоритетными направлениями деятельности ОАО «Вишневогорский ГОК»  являлись:

1. сохранение и увеличение доли рынка сбыта материала полевошпатового за счет увеличения объема выпуска материала полевошпатового, в том числе качественных сортов (ПШС 0,20-21, ПШС 0,30-21);
          2. проведение технического перевооружения предприятия с целью улучшения технологических и экономических показателей. 
4. Отчет Совета директоров о результатах развития ОАО «Вишневогорский ГОК» по приоритетным направлениям деятельности.
2011 году было проведено 20 заседаний Совета директоров ОАО «Вишневогорский ГОК», из них: 19 – в очной форме, 1 – в форме заочного голосования. Принято 72 решения по важнейшим направлениям деятельности Общества, в том числе: 71 – на очных заседаниях, 1 – на заочном заседании.

Стратегическое развитие ОАО «Вишневогорский ГОК».

         В центре внимания Совета директоров в отчетном году находились вопросы комплексного развития ОАО «Вишневогорский ГОК». 

        Совет директоров рассмотрел информацию о принимаемых мерах по внедрению в процессы деятельности ОАО «Вишневогорский ГОК» энергосберегающих технологий и поручил дирекции ОАО «Вишневогорский ГОК» обеспечить внедрение в процессы деятельности ОАО «Вишневогорский ГОК» энергосберегающих технологий и оборудования с достижением снижения удельного потребления топливно-энергетических ресурсов. 

      В течение года Совет директоров контролировал выполнение Программы технического перевооружения,  улучшения  условий труда и техники безопасности, мероприятия по охране окружающей среды. 
      Совет директоров уделял пристальное внимание текущему финансовому состоянию Общества: ежемесячно утверждал сметы расходов на производство,  бюджеты доходов и расходов, контролировал исполнение бюджетов доходов и расходов. Также Совет директоров рассматривал вопрос о состоянии кредитного портфеля ОАО «Вишневогорский ГОК», объеме и условиях выданных поручительств, стратегии использования заемных источников финансирования.

      Основные параметры деятельности ОАО «Вишневогорский ГОК» за 2011 год одобрены Советом директоров.

Основные показатели производства ОАО «Вишневогорский ГОК» 

	№

п/п
	Наименование показателей
	Ед.

изм.
	Факт

2010 г.
	Факт
2011 г.
	%

	1.
	Выпуск полевого шпата, всего
	т
	554093
	608944
	109,9

	
	в т.ч.  ПШС – 0,50 – 21
	т
	143464
	155687
	108,5

	
	           ПШС – 0,30 – 21
	т
	272067
	301810
	110,9

	
	           ПШС – 0,20 – 21
	т
	138562
	151447
	109,3

	
	в т.ч.  ПШС - 0,13 - 0,15
	т
	35224
	41057
	116,6

	2.
	Добыча руды
	т
	1354184
	1436313
	106,1

	3.
	Вскрыша
	т
	933914
	1317505
	141,1

	4.
	Переработка руды
	т
	1145807
	1224420
	106,9

	5.
	Выход шпата
	%
	48,4
	49,7
	102,7

	6.
	Товарная продукция в действ. ценах
	тыс.руб.
	816762
	1014163
	124,2

	7.
	Товарная продукция в сопоставимых ценах
	тыс.руб.
	926139
	1014163
	109,5

	8.
	Кол-во промышл. персонала
	чел.
	964
	890
	92,3

	9.
	Производительность на 1 работника ПП в сопост. ценах
	руб.
	960725
	1139509
	118,6

	10.
	Себестоимость товарной продукции
	тыс.руб.
	731793
	882192
	120,6

	
	
	
	
	
	

	11.
	Затраты на рубль товарной продукции
	коп.
	89,60
	86,99
	97,1

	12.
	Рентабельность
	%
	11,6
	15
	129,3


 Цены на полевошпатовый концентрат в 2011 году  поднимали два раза:

-  с 1 января на 10% 
-  с 1 октября на 2,5 % .

Средняя заработная плата составила 17783,50  рублей на 1 трудящегося ПП в месяц – 125,1  % к 2010 году ( 14219,70 руб./чел. по пром. персоналу ). 
Уровень инфляции в 2011 году по РФ  составил  6,1 %.

В 2011 году была проведена работа по улучшению условий труда трудящихся комбината:          

- затраты на охрану труда  составили 4100  тыс. рублей.

           Количество предприятий потребителей удалось сохранить на прежнем уровне – 102 потребителя. Доля рынка ОАО «Вишневогорский ГОК» не снизилась, что можно считать решением в 2011 году одного из приоритетных направлений деятельности Общества.

           Второе приоритетное направление связано с решением вопросов по улучшению технологических и экономических показателей.
         В 2011 году выполнены следующие мероприятия:

      1. Приобретен  БелАЗ 45 т вместо 30 т. Затраты составили 3,3 млн.руб.
      2. Доукомплектована новая флотомашина РИФ – 8,5 (9 камер), увеличив ее фронт флотации, внедрили автоматическую установку дозирования реагентов и автоматический контроль работы флотации. Затраты составили 2,5 млн. рублей.

      3.  Приобрели и запустили в работу 7 песконасосов Mill Max вместо насосов ПБ. Затраты составили 8,8 млн. рублей.
       4. Приобрели и смонтировали вторые железнодорожные весы. Затраты составили 3 млн. рублей.
       5. Внедрили новую фильтроткань «Мальцевотекс» на ленточных вакуум-фильтрах. Затраты за год составили 1,1 млн. руб.
       Экономический эффект от данных мероприятий в 2011 году составил 13,9 млн. рублей.
     За 2011 год затраты по техническому перевооружению предприятия в целом составили 77,4 млн. руб., в том числе частичная оплата за дробильно - сортировочный комплекс составила 42,5 млн. руб.
      Совет директоров одобрил проводимую ОАО «Вишневогорский ГОК» маркетинговую политику и поручил дирекции ОАО «Вишневогорский ГОК»:

      - продолжить работу, направленную на обеспечение рынка более качественными сортами  полевого шпата за счет реализации комплекса мер по повышению его конкурентоспособности;

      - продолжить выполнение мероприятий по обеспечению роста общего объема реализации полевого шпата в условиях растущей конкуренции и по улучшению платежной дисциплины при оплате за поставленный полевой шпат. 

Инвестиционная политика

В отчетном периоде ОАО «Вишневогорский ГОК» проводило инвестиционную политику, направленную на техническое перевооружение. Капитальные вложения за отчетный период по данным бухгалтерского учета составили 33,9 млн. руб.

	№ п/п
	Показатели
	Сумма, млн. руб.

	1.
	Капитальные вложения
	33,9 

	
	в том числе:
	

	1.1.
	- СМР
	2,2

	1.2.
	- пусконаладочные работы
	0

	1.3.
	- оборудование
	31,1

	1.4.
	- проектные работы
	0,2

	1.5.
	- прочие затраты
	0,3




Введено основных фондов за этот же период 35,9 млн. руб.

Финансовое положение Общества

В целом финансовое положение Общества за  отчетный год можно оценить как стабильное.

Размер чистых активов к концу 2011 года увеличился на 83187 тыс. руб. и составил 628655 тыс. руб. По сравнению с началом года валюта баланса увеличилась на 2,9 % и составила 898610 тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование

показателя

	Код стр. 
баланса

	На начало 

года (тыс.руб.)
	На конец года (тыс.руб.)
	Изменение 

за период  (тыс.руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	АКТИВЫ

	1
	Нематериальные активы
	1110
	0
	0
	0

	2
	Основные средства
	1130
	382383
	345217
	-37166

	3
	Финансовые вложения
	1150
	169
	159
	-10

	4
	Незавершенное строительство 
	1170
	7776
	14432
	+6656

	5
	Запасы
	1210
	67108
	75619
	+8511

	6
	НДС по приобретенным ценностям
	1220
	8054
	8881
	+827

	7
	Дебиторская задолженность
	1230
	399371
	438161
	+38790

	8
	Денежные средства
	1250
	8702
	16141
	+7439

	9
	Итого активы
	1600
	873563
	898610
	+25047

	ПАССИВЫ
	

	10
	Долгосрочные обязательства по займам
	1410
	126237
	50000
	-76237

	11
	Отложенные налоговые обязательства
	1420
	5070
	6536
	+1466

	12
	Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	1510
	136000
	148040
	+12040

	13
	Кредиторская задолженность
	1520
	59473
	65379
	+5906

	14
	Расчеты по дивидендам
	1550
	1315
	0
	-1315

	15
	Итого пассивы, исключаемые из стоимости
	Суммы п.10-п.14
	328095
	269955
	-58140

	16
	Стоимость чистых активов
	п.9-п.15
	545468
	628655
	+83187


Формирование результатов финансово-хозяйственной деятельности 

за отчетный год

	№ п/п
	Наименование показателя
	Сумма,
тыс. руб.

	1
	Выручка от реализации за исключением налогов
	1098112

	2
	Себестоимость реализации товаров, работ, услуг(2120+2210+2220)
	944662

	4
	Результат от реализации - прибыль (убыток)
	153450

	5
	Рентабельность от основной деятельности
	16,2%

	6
	Прочие доходы
	6669

	7
	Прочие расходы
	55316

	8
	Прибыль отчетного периода (до налогообложения)
	104803

	9
	Текущий налог на прибыль
	22898

	10
	Нераспределенная прибыль отчетного периода
	81905


В результате работы Общества в отчетном году получена прибыль  от реализации продукции в сумме  153 450 тыс. руб.

С учетом прочих доходов и расходов получена сумма прибыли составила  104 803тыс. руб. После уплаты налога на прибыль в сумме 22 898 тыс. руб. получена чистая прибыль 2011года в сумме 81 905 тыс. руб.
Прочие расходы из прибыли ОАО «Вишневогорский ГОК» за 2011 год:

	№№

пп
	Назначение расходов
	Сумма,
тыс. руб.

	1
	Проценты по кредитам и займам, банковское обслуживание
	25359

	2
	Налог на имущество
	8204

	3
	Штрафы за простой вагонов 
	1660

	4
	Убытки от содержания профилактория
	1266

	5
	Убытки от содержания гостиницы
	1520

	6
	Совет директоров
	5241

	7
	Материальная помощь
	890

	8
	Благотворительность 
	1011

	9
	2% платы за сбор денег ЖКО
	326

	10
	Пособие при уходе на пенсию
	1287

	11
	Регистрация прав собственности, услуга БТИ, оценка собственности, залогов, страхование
	876

	12
	Резерв сомнительных долгов
	205

	13
	Изготовление баннера
	227

	14
	Реализация векселей
	2097

	15
	Моральный вред
	650

	16
	Премии и выплаты из прибыли
	625

	17
	Безвозмездная передача незавершенки г. Снежинск
	2296

	18
	Услуги журналиста
	163

	19
	Командировки в Турцию
	107

	20
	Курсовая разница
	235

	21
	Вступительный и членский взносы в Совет рынка
	1065

	
	
	

	
	Итого: 
	55316


5. Информация об объеме использованных на ОАО «Вишневогорский ГОК»

 в 2011 году видов энергетических ресурсов.
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Кол-во
	Сумма без НДС, тыс.руб.


	Удельный вес в смете затрат, %

	1.Электрическая энергия
	тыс. кВтч
	56 459 
	124 601
	14,1

	2.Газ природный
	тыс. м3
	31486
	85 489
	9,7

	3.Топливо дизельное
	т
	2099
	49 638
	5,6

	4.Бензин автомобильный
	т
	102
	2 867
	0,3


6. Перспективы развития ОАО "Вишневогорский ГОК".

           Рынок полевошпатового сырья требует продукцию с низким содержанием железа. Остальные компоненты шпата ОАО «Вишневогорский ГОК» выгодно отличаются от показателей конкурентов, что дает продукции ОАО «Вишневогорский ГОК» определенные преимущества. Только качественная продукция может успешно конкурировать и завоевывать ведущие позиции на рынке. Поэтому главная задача предприятия состоит в улучшении качества готовой продукции, при снижении затрат на её производство.
           Решение этой задачи затрагивает все структурные подразделения предприятия. Частично она будет решена за счет выполнения утвержденных мероприятий по техническому перевооружению предприятия на 2012 год: 
1. Выполнить монтаж и запустить в работу новый дробильный комплекс вместо трех действующих.

 2. Перевести измельчение на питание -4+0 мм вместо -18-40 мм и провести реконструкцию схемы измельчения.
 3. Выполнить монтаж автоматизированной установки по обесшламливанию питания флотации.
 4. Приобрести и смонтировать насос для оборотной воды SULZER  и два насоса Mill Max.
5. Смонтировать  четыре гидроциклона Krebs gMax для обезвоживания шпата.

6. Приобрести и выполнить монтаж ротационного план - фильтра вместо ленточных вакуум - фильтров.
    Решение указанных мероприятий позволит наряду с увеличением производительности снизить затраты на производство, увеличить конкурентоспособность нашей продукции.
 Дальнейшее улучшение экологической обстановки в 2012 году остается одним из приоритетов Общества. Реконструкция «холодной» части аспирации участка № 2 обогатительной фабрики, ремонт газоходов участка № 4, запуск нового дробильного комплекса с системой обеспыливания.

     Советом директоров на 2012 год утвержден план производства полевого шпата в объеме 600 тыс. тонн, в том числе:
- ПШС 0,50-21 – 155 тыс. тонн, 25,8 % от общего объема выпуска;

- ПШС 0,30-21 – 298 тыс. тонн, 49,7 % от общего объема выпуска;

- ПШС 0,20-21 – 147 тыс. тонн, 24,5 % от общего объема выпуска.

Утверждена смета доходов и расходов на 2012 год, где доходная часть составляет 476,5 млн.руб., в том числе амортизационный фонд – 78 млн.руб., прибыль до налогообложения – 221 млн.руб.(без учета лизинга),получение кредитов – 157 млн.руб., прочие доходы – 21 млн. руб. 
Расходная часть составляет 433,4 млн. руб., в том числе возвраты и обслуживание кредитов – 214,4 млн.руб., лизинговые платежи – 136,4 млн.руб., расходы на техническое перевооружение – 28,5 млн.руб., расходы из прибыли – 24 млн.руб., налог на прибыль – 27,5 млн.руб., приобретение оборудования -  2,6 млн.руб. 
Остаток свободных средств в сумме 43 млн. руб. планируется направить на гашение кредитов.

7. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

Главной задачей дивидендной политики ОАО «Вишневогорский ГОК» является соблюдение  прав акционеров на получение дивидендов при соблюдении баланса интересов акционеров и Общества.
22 апреля 2011 года состоялось годовое общее собрание акционеров, на котором было принято решение: «Распределить чистую прибыль за 2010 год на текущие расходы в 2011 году для осуществления хозяйственной деятельности Общества.  Дивиденды за 2010 год не выплачивать». 

Такое решение было принято в связи с тем, что Обществом по результатам деятельности в  2010 году была получена небольшая прибыль, которую решили направить на развитие производства и выполнение кредитных обязательств Общества.

В 2011 году ОАО «Вишневогорский ГОК» не принимало решений о выплате дивидендов по результатам первого квартала, полугодия и девяти месяцев финансового года.

8. Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества.
Основные факторы риска связанные с деятельностью Общества можно условно разделить на внешние и внутренние.

К  внешним можно отнести колебание спроса на  шпат на рынке полевошпатового сырья и рост конкуренции. К внутренним – наиболее острые проблемы  внутри предприятия.

Если оценивать внешние угрозы, то необходимо отметить усиливающуюся активность турецких компаний с дешевым шпатом, содержащим малый процент железа.  Турецкий шпат внедряется на юг России и Украину, что, несомненно, можно отнести к определенной степени риска деятельности Общества. Поэтому Общество должно улучшать качество шпата и снижать издержки на его получение.
Основные внутренние проблемы:

- постоянный рост энергоносителей, так в 2011 году цены на топливо выросли на 46,0%, на газ 12,0%, в 2012 году планируется увеличение цен на электроэнергию 8,0%, на газ  15% ( с 1 июля 2012 г.), что при отсутствии роста объемов производства и стабильных ценах по материал полевошпатовый отрицательно сказывается на экономической деятельности Общества;  
- рост железнодорожных тарифов в 2011 году на 9,0% в 2012 году планируется рост на 6%, что отрицательно сказывается на конкурентоспособности полевого шпата при поставке его в юго-западные районы России, Украину, Республику Беларусь; 
          - для поддержания производственной деятельности и постоянного развития Общество вынуждено привлекать финансовые средства на финансовых рынках, следовательно, зависим от процентных ставок и иных условий предоставления кредитов; 
      - в связи с незначительным объемом внешнеторговых операций риски Общества, связанные с изменением валютного курса, являются минимальными; 
     - риски роста кредиторской задолженности в связи с неплатежами потребителями существуют, но минимизируются действиями Общества;
      - риски, связанные с изменением налогового законодательства расцениваются Обществом  как прогнозируемые и минимальные в связи с относительной стабилизацией налогового законодательства в России и политической тенденцией к сокращению налоговой нагрузки в будущем. Особые режимы налогообложения в деятельности Общества не применяются. ОАО «Вишневогорский ГОК» является добросовестным налогоплательщиком;
     - риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин, расцениваются Обществом как минимальные в связи с незначительным объемом внешнеторговых операций;
      - риски, связанные с лицензированием основной деятельности Общества минимальны, поскольку Общество удовлетворяет всем установленным законодательством лицензионным требованиям. В практике деятельности Общества случаев отказа в предоставлении лицензий, приостановке или отзыва лицензий не было.

9. Отчет о совершенных Обществом сделках.

Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах»  крупными сделками. 

       В отчетном году сделок, признаваемых в соответствии со статьей 79   Федерального закона от 26.12.1996г. №208-ФЗ «Об акционерных обществах» крупными ОАО «Вишневогорский ГОК» - не совершало.

Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об 
акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

В отчетном году ОАО «Вишневогорский ГОК» была заключена одна сделка, признаваемая в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, одобренная решением годового Общего собрания акционеров ОАО «Вишневогорский ГОК» 22 апреля 2011 года. 
	Заинтересованные лица
	Существенные условия сделки
	Орган управления ОАО «Вишневогорский ГОК», принявший решение об одобрении сделки

	- Мостинец К.И. - генеральный директор ООО «Торговая Компания «Вишневогорский ГОК» и акционер ОАО «Вишневогорский ГОК», владеющий в совокупности с аффилированными лицами более 20 процентами акций ОАО «Вишневогорский ГОК», которое является стороной в сделке,; 

- Мостинец И.И. - член Совета директоров ОАО «Вишневогорский ГОК и владеющий в совокупности с аффилированными лицами более 20 процентами акций ОАО «Вишневогорский ГОК», которое является стороной сделки;

- Мостинец С.И.. - член Совета директоров ОАО «Вишневогорский ГОК» и владеющий в совокупности с аффилированными лицами более 20 процентами акций ОАО «Вишневогорский ГОК»,  которое является стороной сделки.


	Заключение договора по поставке полевого шпата,  в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности,  между ОАО "Вишневогорский ГОК" и ООО "Торговая компания Вишневогорский ГОК" на 2011 год и первый квартал 2012 года на сумму 783.070.000 (семьсот восемьдесят три миллиона семьдесят тысяч) рублей ориентировочно, как сделку, в совершении которой имеется заинтересованность. 
	Общее собрание акционеров Общества  (Протокол №1 от 27.04.2011).


 10. Состав Совета директоров ОАО "Вишневогорский ГОК"  в отчетном периоде.

        Годовое общее собрание акционеров 22 апреля 2011 года избрало Совет  директоров в количестве 7 человек, в который вошли:

	Ф.И.О.
	Год рождения
	Занимаемые должности за последние 5 лет
	Доля в уставном капитале эмитента

	Белошицкий Алексей Георгиевич


	1947
	Период: 01.01.1991г. - 30.06.2005 г. 

Организация: ЗАО «ЮУУС»

Должность:  генеральный директор

Период: 01.07.2005г. - по настоящее время. 

Организация: ООО «Центр - 1»

Должность: заместитель генерального директора


	30 %

	Белошицкий Евгений Алексеевич


	1970
	Период: 01.01.1999 г. -31.08.2007 г.

Организация: ЗАО «ЮУУС»

Должность: начальник отдела 

Период: 01.09.2007 г. - по настоящее время.

Организация: ООО «ЗКС»

Должность: заместитель генерального директора


	Не имеет

	Жуков Алексей Павлович


	1977
	Период: 01.07.2003г. – 01.02.2004г.

Организация: ООО НПП «ДЕО»

Должность: начальник юридического отдела

Период: 02.02.2004г. – 31.12.2005 г.

Организация: ОАО «Кыштымский ГОК»

Должность: начальник юридического отдела 

Период: 01.01.2006г. – по настоящее время.

Организация: КФ ООО «Демидовские заводы»

Должность: юрисконсульт 


	Не имеет

	Коньков Геннадий Николаевич
	1953
	Период:  с 01.01.2002  г. - по 28.04.2006 г.
Организация: ООО «Северный Ниобий»
Должность: директор

Период: с 28.05.2006 г. – 08.12.2009 г.
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»
Должность: зам. генерального директора по развитию производства.
Период: с 09.12.2009 г. – по 31.12.2009 г. 

Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: исполняющий обязанности генерального директора

Период:  с 01.01.2010 г. -  по настоящее время
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: генеральный директор


	Не имеет

	Лукиянчук Николай Федорович


	1954
	Период: 01.01.1999г. – по настоящее время.

Организация: ООО НПП «Уралкомплекс – Е» 

Должность: директор


	12,66 %

	Мостинец Иван Иванович


	1941
	Период:  - 20.05.1997г. – 30.06.2008 г.  

Организация: ООО «Торговый Дом Вишневогорский ГОК»

Должность: генеральный директор

Период: 01.10.2002г. – 01.02.2005г.

Организация: ООО «Керамин – Снежинск»

Должность: генеральный директор

Период: 24.03.2003г. – 17.01.2009 г.

Организация: ООО «Торговая Компания Вишневогорский ГОК»

Должность: генеральный директор.  

Период: 17.01.2009 г. –  31.12.2010 г.
Организация: ООО «Торговая Компания Вишневогорский ГОК»

Должность:  заместитель генерального директора.
	20,87 %

	Мостинец Константин Иванович


	1971
	Период: 08.02.2005 г. – 01.07.2006 г.
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: Зам. генерального директора по сбыту.

Период: 02.07.2006 г. – 15.01.2010 г.

Организация – ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: коммерческий директор.

Период: 18.01.2010 г. – по настоящее время

Организация: ООО «Торговая Компания «Вишневогорский ГОК»

Должность: генеральный директор.
	5,02 %


11. Исполнительный орган.

 В соответствии с Уставом ОАО "Вишневогорский ГОК" руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом (Генеральным директором).

Коньков Геннадий Николаевич - генеральный директор ОАО «Вишневогорский ГОК».  

Год рождения: 1953
Должности за последние 5 лет:

Период:  с 01.01.2002  г. - по 28.04.2006 г.
Организация: ООО «Северный Ниобий»
Должность: директор

Период: с 28.05.2006 г. – 08.12.2009 г.
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»
Должность: зам. Генерального директора по развитию производства.
Период: с 09.12.2009 г. – по 31.12.2009 г.
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: исполняющий обязанности генерального директора

Период:  с 01.01.2010 г. -  по настоящее время.
Организация: ОАО «Вишневогорский ГОК»

Должность: генеральный директор

Доля в уставном капитале ОАО «Вишневогорский ГОК» - не имеет.

   Коллегиальный исполнительный орган –Уставом ОАО «Вишневогорский ГОК» не предусмотрен.

12. Критерии определения и размер вознаграждения членов исполнительного органа.

Расходы, связанные с подготовкой и проведением заседаний Совета директоров Общества, а также участия в них членов Совета директоров, осуществляются за счет средств Общества. 
В 2011 году выплата вознаграждения членам Совета директоров – производилась ежемесячно, в размере, определенном общим собранием акционеров, с учетом сложившейся практики.
Оплата труда Генерального директора производится на основе должностного оклада установленного в штатном расписании на основании трудового договора и положения о премировании. 

   13. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.

В ОАО "Вишневогорский ГОК" пока не разработан внутренний документ в соответствии с Кодексом корпоративного поведения (Распоряжение ФКЦБ РФ от 04.04.2002 №421/р «О рекомендации к применению Кодекса корпоративного поведения»). 
Базовыми документами, регулирующими деятельность ОАО «Вишневогорский ГОК» являются:

-  Устав Общества;

- Положение "Об общем собрании акционеров";

- Положение "О Совете директоров Общества";

- Положение "О ревизионной комиссии Общества";

- Положение «О Генеральном директоре Общества»);

- Положение «О председателе Совета директоров Общества», которые разрабатывались с учетом рекомендаций Кодекса.

Корпоративное поведение ОАО "Вишневогорский ГОК" есть система отношений между акционерами Общества, членами Совета директоров, Генеральным директором, а также другими заинтересованными лицами – служащими, потребителями, поставщиками, кредиторами, органами государственной власти и т.д. Эти отношения основаны на управлении и подотчетности, контроле и ответственности. Соблюдение норм корпоративного поведения обеспечивает защиту интересов всех акционеров, независимо от размера пакета акций, которыми они владеют. 

 Высшим органом управления ОАО "Вишневогорский ГОК" является Общее собрание акционеров. Основные полномочия по управлению Обществом делегируются акционерами Совету директоров. Совет директоров в целях обеспечения оперативного управления Обществом избирает Генерального директора.

Акционеры Общества.
Акционеры, являясь собственниками Общества, обладают совокупностью прав в отношении акционерного общества, соблюдение и защиту которых обязаны обеспечить Совет директоров и Генеральный директор.

1. Акционеры имеют право на защиту их права собственности на акции от любых нарушений.

ОАО "Вишневогорский ГОК" способствует обеспечению этого права тем, что регистрация прав собственности, ведение и хранение реестра акционеров осуществлялась до 01 ноября 2011 года независимым регистратором (ОАО «Регистратор «Р,О,С,Т,» ),  с 01.ноября 2011 года – ЗАО ВТБ Регистратор, имеющим лицензию, надлежащие технические средства и системы контроля, безупречную репутацию на рынке ценных бумаг.

2. Акционеры имеют право по своему усмотрению свободно распоряжаться принадлежащими им акциями, совершать любые действия, не противоречащие закону.

3. Акционеры имеют право на получение информации о деятельности Общества в соответствии с действующим законодательством:
4. Акционеры, владельцы голосующих акций, имеют право на участие в общих собраниях акционеров с правом голосования по всем вопросам их компетенции.

5. Акционеры имеют право на получение части чистой прибыли ОАО "Вишневогорский ГОК" по итогам финансового года в виде дивидендов.

Совет директоров  Общества.

Деятельность Совета директоров ОАО "Вишневогорский ГОК" регулируется Уставом Общества и Положением "О Совете директоров Общества", Положением «О Председателе Совета директоров Общества».

Целями деятельности Совета директоров являются: обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление постоянного контроля за исполнительным органом, обеспечение полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе.

Для реализации целей своей деятельности Совет директоров в пределах своей компетенции, установленной Уставом, решает следующие задачи:

· организует исполнение решений Общего собрания акционеров;

· определяет направление деятельности Общества;

           -  оценивает политические, финансовые и иные риски, влияющие на деятельность Общества;

· определяет подходы к осуществлению инвестиций и участию в иных организациях;

· проводит оценку результатов деятельности Общества и его органов;

· определяет условия выплаты дивидендов;

· обеспечивает раскрытие информации об Обществе;

· осуществляет надзор за деятельностью исполнительных органов Общества;

· обеспечивает соблюдение Обществом действующего законодательства;

· обеспечивает соблюдение принципов корпоративного управления.

Генеральный директор Общества.
Руководство текущей деятельностью ОАО "Вишневогорский ГОК" осуществляет Генеральный директор Общества, который назначается Советом директоров сроком на 5 лет.
Генеральный директор подотчетен Общему собранию акционеров и Совету директоров Общества.

      К компетенции Генерального директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

      Генеральный директор организует выполнение решений Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

           Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени Общества в пределах, установленных Законом и Уставом, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества. 

Права и обязанности, сроки и размеры оплаты услуг Генерального директора определяются договором, заключаемым Генеральным директором с Обществом. Договор от имени Общества подписывается председателем Совета директоров Общества.
Система внутреннего контроля Общества. 
Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью ОАО «Вишневогорский ГОК» годовым общим собранием акционеров 22 апреля 2011 года была избрана ревизионная комиссия в составе трех человек. Компетенция ревизионной комиссии определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах», а по вопросам, не предусмотренным Законом – Уставом Общества и Положением «О ревизионной комиссии».

В 2011 году выплата вознаграждения членам ревизионной комиссии – производилась ежемесячно, в размере, определенном общим собранием акционеров.
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